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Regulament de ordine interioara

Misiunea Centrului de Consiliere Psihologica si Orientare pentru Carierd este
asistarea studentilor prin informare, consiliere si orientarea 1n carierd si pentru
integrarea pe piata fortei de muncd. Ca obiectiv specific, Centrul de Consiliere
Psihologica si Orientare pentru Cariera completeaza oferta de servicii pentru studenti a
UMF "luliu Hatieganu" propunandu-si sa fie o forma de sprijin calificat in definirea
proiectului de viata si carierd, in demersul de optimizare a performantelor academice,
dar si suport si asistenta 1n pasul crucial catre piata muncii.

Adresabilitatea serviciilor Centrului

Centrul de Consiliere Psihologica si Orientare pentru Cariera acorda studentilor
servicii specializate de consiliere in carierd, asisten{d psihologica si suport pentru
optimizarea dezvoltarii personale si profesionale. Aceste servicii sunt gratuite pentru
toti studentii UMF "[uliu Hatieganu", indiferent de forma, nivelul de scolarizare si linia
de studiu. Atat continutul discutiilor, cat si faptul ca un student beneficiazd de
consultantd psihologicd sunt confidentiale. Centrului de Consiliere Psihologica si
Orientare pentru Cariera acorda servicii de consiliere si studentilor de la liniile de studiu
engleza si franceza in care beneficiaza de aceleasi servicii ca si studentii romani.

Prin activitatea de cercetare desfasurata Centrul isi propune sa contribuie la 0 mai buna
cunoastere a studentilor UMF "luliu Hatieganu".

Studentii pot accesa gratuit serviciile Centrului prin programare prealabila pe email-
urile disponibile pe site.

Informatiile despre Centrul de Consiliere Psihologica si Orientare pentru Cariera

pot fi gasite pe site-ul UMF.



Locatia Centrului de Consiliere Psihologica si Orientare pentru Cariera este in
caminul VII Hasdeu linga Cabinetul Medical pentru Studenti.
Directii de consiliere si orientare pentru cariera:

1. probleme de adaptare a studentilor in mediul academic;

2. probleme interpersonale si de relationare;

3. anxietatea de performanta, intelectuala, socio-profesionala si de relatie
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suport psihologic si orientare pentru carierd pentru studenti

Domenii de interventie:

1. interventii specializate in situatii de criza (esec academic, suprasolicitare
intelectuala / emotionala.);

2. integrarea socio-culturald a studentilor strdini in viata comunitatii

3. psihoterapie specializata in situatii medicale definite de medicul curant

4. abordarea psiho-medicald a obiceiurilor alimentare gresite, tulburari de
alimentatie (supraponderabilitate, obezitate, bulimie, anorexie, etc.);

5. consiliere, suport psihologic pentru alegerea specialitatilor medicale

6. antrenament asertiv in vederea clarificarii optiunilor pentru specialitatea
medicala si depdsirea stresului specific examenelor curente in general si a

examenului de rezidentiat in special.

Principalele atributiuni ale responsabilului Centrului de Consiliere Psihologica si
Orientare pentru Cariera sunt:
e coordonarea activitatilor Centrului
e desfasurarea de activitdti de consiliere psihologica si psihoterapie cu studentii
e claborarea planului de actiuni al Centrului
e redactarea rapoartelor de activitate
e formarea continud si profesionalizarea activitatii de consiliere

Atributiile Centrului de Consiliere Psihologica si Orientare pentru Cariera
Centrului de Consiliere Psihologica si Orientare pentru Carierd desfasoara activitati
de:
1. Consiliere individuald a studentilor, la cererea acestora, pe baza unei
programari, in concordanta cu deontologia profesionala si competentelor
psihologului si consilierului de orientare in carierd



2. Consiliere pentru orientarea In cariera -dezvoltare personald, luare de decizii si
management eficace al carierei studentilor

3. Evaluare si testare psihologica

4. Psihoterapie

5. Activitati de cercetare

6. activitati de management de proiect si partenariate in proiecte interne si
internationale

7. Activitati de training

Atributiuni si responsabilitati privind consilierea psihologica si a carierei
1. Evaluarea psihologica a studentilor
a. sa cunoasca si sd utilizeze instrumentele de psihodiagnoza
b. sa utilizeze instrumente de psihodiagnoza pentru surprinderea
dezvoltarii cognitive, afective si a personalitatii
c. sa interpreteze datele obtinute prin aplicarea testelor si probeleor
psihologive
d. sa formuleze concluziile examenului psihodiagnostic
2. Consiliere educationala
a. sacunoasca si sa utilizeze metode si tehnici de formare a unor deprinderi
si atitudini ce contribuie la invatare eficienta
b. sd cunoasca si sa utilizezemetode si tehnici de dezvoltare si optimizare
personala
3. Consilierea vocationala
a. sa cunoasca si sd aplice metode si tehnici de identificare a aptitudinilor,
valorilor si intereselor profesionale
4. Interventie psihologica
a. sd realizeze servicii de consiliere psihoeducationala a tinerilor aflati in
situatii de inadaptare academicd, esec academic, abandon academic,
absenteism
b. sa supervizeze interventia efectuatd de psihologul practicant
5. Psihoterapie
a. sa ofere servicii de psihoterapie in limita competentelor
6. Activitatea de cercetare
a. sa propuna, sa initieze si sd execute activititi de cercetare specifice
domeniului, la initiativa proprie sau/si la solicitarea conducerii
Universitatii
7. Organizarea de programe de training
a. sapropund sisa desfasoare workshop-uri si training-uri -pentru asistarea
studentilor in dezvoltarea aptitudinilor personale (comunicare asertiva,
controlul stresului, managementul informatiilor si al invatarii) si a
deprinderilor necesare in vederea angajarii (scrierea unui CV, realizarea
unei scrisori de intentie, pregdtirea pentru interviul de angajare).



